
 

 

 

Capacités Niveau Compétences attendues 
Bilan des compétences (indiquer la 
page du livret où se situe la 
compétence).  

Niveau IV - Choisir un vocabulaire, un outil, un modèle, un instrument adapté 
- Choisir le matériel adapté 
- Organiser le poste de travail 
- Respecter des consignes de sécurité 

 Réaliser 
- choisir 
- traiter  
- exécuter 

 Niveau V - Choisir une méthode, une démarche pour résoudre une situation  
problème 
- Etablir les étapes d’un raisonnement 
- Mettre en œuvre un protocole, une procédure, une démarche 
- Planifier, organiser les opérations 

 

Niveau IV - Passer d’un texte à un schéma et réciproquement 
- Décrire une expérience 
- Rechercher l’information 

 Analyser 
- observer 
- inventorier 
- traduire 
- organiser 

 

Niveau V - Distinguer conclusion et hypothèses 
- Comparer la situation à un modèle connu 
- organiser des données 

 

Niveau IV - Comparer les résultats obtenus à ceux prévus par le modèle 
- Expliquer un fait 
- Apprécier la qualité d’un résultat 

 Critiquer et valider 
- vérifier 
- contrôler 
 Niveau V - Justifier une démarche, une méthode 

- Evaluer la méthode utilisée 
- Vérifier les conditions d’application des lois 

 

Niveau IV - Produire un tableau, un graphique, une figure 
- Présenter des résultats par oral ou par écrit 

 Rendre compte 

Niveau V - Argumenter des choix de procédure, de démarche…  

 

 


